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OPERATEURS DE PRODUCTION

) A propos d’IDIL :
Contrat CDI (39h/sem. +RTT) prop

IDIL Fibres Optiques est une entreprise de renom

. A spécialisée dans le développement, la fabrication et la

Localisation
Lannion (22) J distribution de systémes fibrés destinés aux marchés

de la science, de la défense et de l'industrie.

N
Activité Bundle Des SeE)tembre,. 3 Créée en 1995 et d’un effectif de plus de 65 personnes,
postes a pourvoir ) IDIL s’agrandit et recrute de nouveaux collaborateurs
~ pour participer a l'ingénierie et la production de
Activité A partir de composants et systemes innovants pour le domaine
Connectique novembre, 1 poste hautement technologique de la photonique.
y

Description du poste :

Assurer la réalisation de produits type, effectués dans le service en accord avec les exigences produits,
qualité et spécifications clients.

e Etre en capacité de réaliser les assemblages attendus dans le poste tant (temps, qualité.

o Etre le garant des tests, des mesures réalisées et de la qualité sur les produits fabriqués suivant
les objectifs définis par le responsable et en accord avec le besoin client.

o Etre le garant des opérations d’assemblage, de tests et de mesures réalisées suivant les
objectifs définis par le responsable.

e Assurer 'analyse et le dépannage des produits en cours de production et/ou en retour client.

¢ Avoir un esprit critique par rapport aux opérations réalisées afin d’assurer la qualité de
réalisation attendus sur les produits.

e Maintenir dans un état de propreté impeccable les espaces de travail et respect des régles de
sécurité de I'entreprise.

o Signaler les éventuels dysfonctionnements et proposer des améliorations.

e Et toute autre demande inhérente au service et au bon fonctionnement de la société.

Compétences nécessaires a la tenue du poste :

Logiciel : Pack Office, ERP : SAGE X3 (Consultation si besoin)
Production : Savoir lire une nomenclature

Optique : Assemblage optique guidé (fibre, connecteurs...)
Minutie et réactivité sont attendues dans le poste

Savoir-étre attendu dans la tenue du poste :

Savoir communiquer vers son responsable et collégues.

Savoir synthétiser les informations vers son responsable.

Savoir suivre les objectifs de quantité et de qualité attendus.

Savoir assurer la discrétion des informations connues (RH, Produits, Clients)

Contact : pierre-louis.gautier@idil.fr




